
Mitarbeiter_in im Bereich
Datenschutz und
Ausländer_innenbeschäftigung

Als Mitarbeiter_in im Bereich

Datenschutz unterstützen sie

Mitarbeiter_innen in sämtlichen

Belangen des Datenschutzes und

werden auch im Bereich

Ausländer_innenbeschäftigung als

juristische Unterstützung tätig

sein.

1030 Wien -

Landesgeschäftsstelle

37,5 Stunden

unbefristet bzw. bei einer

Neuaufnahme befristet auf 18

Monate

1.4.2026

Für Rückfragen wenden Sie sich

bitte an :

MMag. Klaus Axmann

Darauf können Sie sich freuen:

Sinnstiftende Aufgaben mit spürbarem gesellschaftlichem

Impact.

Teamorientierte Kultur mit Onboarding & Mentoring.

Gleitzeit & Home-Office nach Vereinbarung.

Fundierte Grundausbildung in Linz.

Umfangreiche Weiterbildung & Entwicklung.

Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Betriebliche Gesundheitsförderung.

Gehalt:

Das Einstiegsgehalt (Vollzeit 37,5 h) richtet sich nach Ihrer

anrechenbaren Berufserfahrung: brutto € 2.875,20 (Stufe 1)

bis € 4.212,10 (Stufe 8). Während der Grundausbildung (max.

1 Jahr) beziehen Sie 90 % Ihres zustehenden Gehalts. 

Darüber hinaus besteht die Möglichkeit einer höherwertigen

Verwendung in der Gehaltsgruppe VI.

Das zeichnet Sie aus:

Abgeschlossene höhere Schulbildung und

juristische Ausbildung.

Erfahrung in juristischen Tätigkeiten, ideal im

AuslBG und Datenschutzkenntnisse.

Ihr Aufgabenbereich:

Bearbeitung datenschutzrechtlicher

Beschwerden und Stellungnahmen.

Unterstützung bei Betroffenenrechten und

Datenübermittlungen.



Sehr gute Englischkenntnisse.

Sehr gute mündliche und schriftliche

Ausdrucksweise.

Dienstleistungs- & Lösungsorientierung.

Hohe Sozialkompetenz.

Team-, Kommunikations- und

Entscheidungsfähigkeit.

Belastbarkeit.

Misserfolgstoleranz

Klärung externer Datenschutzanfragen.

Vertragsprüfungen

Erstellung von Leitfäden und Mustern,

Schulungen, Datenschutzkoordination im AMS

Wien.

IFG-Ansprechperson sowie rechtliche Klärungen

und Gutachten im AuslBG/NAG.

Das macht uns besonders:

Wir vom AMS verbinden Mensch und Arbeit auf

vielfältige Weise: Wir suchen Mitarbeiter_innen, die

ihren Antrieb darin sehen, Menschen und

Unternehmen neue Perspektiven am Arbeitsmarkt

zu geben und damit unsere Gesellschaft – aber

auch sich ganz persönlich weiterzuentwickeln.

Fachlich, menschlich und am Puls der Zeit.

Bereit für diese Herausforderung?

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung –

wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bewerbungsfrist: 09.03.2026

Jetzt bewerben

Wir setzen uns für Vielfalt, Chancengleichheit

und Inklusion ein und heißen Bewerbungen

aller qualifizierten Menschen unabhängig von

persönlichen Merkmalen ausdrücklich

willkommen.

https://ams-wien.onlyfy.jobs/application/apply/pt5gk1561c95wh4f55uw50ojuk9gp0w

